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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio
Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Storia, tradizione, carisma

L’Istituto San Leone Magno è una scuola cattolica, pubblica, paritaria che si pone al servizio della 
comunità umana e cristiana secondo i principi della Costituzione della Repubblica italiana e i valori 
del Vangelo. La scuola trae la propria identità dal carisma marista, trasmesso da san Marcellino 
Champagnat. All’interno dell’Istituto è oggi presente una comunità di Fratelli Maristi.

Contesto socio-economico e culturale dell’istituto

La comunità scolastica della Scuola Secondaria di I grado del San Leone Magno è composta da 
studenti provenienti da contesti familiari con un retroterra socio-economico e culturale medio-alto. I 
genitori dimostrano un interesse particolarmente vivo nei confronti del percorso formativo dei 
propri figli, considerandolo non solo una tappa fondamentale per la loro crescita umana e 
intellettuale, ma anche un trampolino di lancio verso traguardi professionali di rilievo. Questa 
attenzione si traduce in una collaborazione costante con la scuola, volta a garantire un’educazione di 
qualità che coniughi l’eccellenza accademica con la formazione di individui consapevoli, dotati di 
spirito critico e responsabilità sociale.

Una scuola inclusiva e accogliente

Con l’obiettivo di promuovere uno sviluppo armonico e globale degli alunni, la scuola media del San 
Leone Magno si impegna a creare un ambiente educativo inclusivo, dove ogni studente possa 
sentirsi valorizzato e sostenuto. La scuola aspira a essere più di un semplice luogo di istruzione: 
vuole essere una vera e propria comunità, fondata sul dialogo, sul rispetto reciproco e su un forte 
senso di appartenenza. Attraverso progetti didattici innovativi e attività extracurriculari, l’istituto 
favorisce la crescita personale e collettiva, preparando i giovani a diventare cittadini attivi e 
partecipativi in una società sempre più complessa e interconnessa.

Accessibilità e collegamenti

Dal punto di vista logistico, il San Leone Magno è facilmente raggiungibile grazie a un’efficiente rete 
di trasporti pubblici. Tre diverse linee di autobus fermano direttamente davanti all’ingresso della 
scuola, garantendo un comodo accesso agli studenti e al personale. Inoltre, a breve distanza si trova 
la stazione Sant’Agnese Annibaliano della linea metro B1, che consente di arrivare all’istituto in modo 
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rapido e agevole anche da altre zone della città. Questa ottima connettività facilita gli spostamenti 
quotidiani e rende la scuola un punto di riferimento accessibile a tutti.
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Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO SAN LEONE MAGNO (ISTITUTO 
PRINCIPALE)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Codice RM1M13300N

Indirizzo P.ZA S.COSTANZA 2 ROMA ROMA 00198 ROMA

Telefono 068537041

Email SEGRETERIAROMA@MARISTIMEDITERRANEA.COM

Pec SANLEONEMAGNO@PEC.WMAIL.IT

Numero Classi 6

Totale Alunni 124
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture 
materiali

Laboratori Con collegamento ad Internet 6

Disegno 1

Fisica 1

Informatica 1

Lingue 1

Musica 1

Scienze 1

Biblioteche Informatizzata 10

Aule Concerti 1

Magna 1

Proiezioni 1

Teatro 1

Strutture sportive Calcetto 1

Campo Basket-Pallavolo all'aperto 1

Palestra 1

Piscina 1

Servizi Mensa

Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti nei laboratori 1

LIM e SmartTV (dotazioni 
multimediali) presenti nei 
laboratori

5

PC e Tablet presenti nelle 
biblioteche

1

LIM e SmartTV (dotazioni 1
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multimediali) presenti nelle 
biblioteche

PC e Tablet presenti in altre aule 1
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Risorse professionali

Docenti 13

Personale ATA 4
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Aspetti generali
Priorità strategiche e priorità finalizzate al miglioramento degli esiti

Orizzonte educativo.

Le scelte strategiche definite nel presente Piano Triennale dell'Offerta Formativa, gli obiettivi e i 
contenuti dello stesso si conformano, oltre che alla normativa scolastica vigente, ai principi ispiratori 
della missione educativa Marista. Lo stile educativo marista dà identità alla nostra educazione e ci 
contraddistingue in tutte le scuole dei cinque continenti. Le caratteristiche che ci definiscono sono la 
semplicità, lo spirito di famiglia, l'amore per il lavoro, la pedagogia della presenza e della dolcezza.

La scuola marista propone una formazione integrale della persona. Pone a fondamento di questa il 
riconoscimento dei principi e dei valori elaborati e proposti dalla Costituzione Italiana: la libertà, 
l’uguaglianza, la democrazia, la solidarietà, la pace e l’ambiente.

Nella sua formazione personale l’alunno raggiunge tanta maggiore armonia e maturità, quanto più 
tutte le sue ricchezze – la corporeità, l’affettività, l’intelligenza, la volontà, la spiritualità – saranno 
sviluppate e si integreranno nel valore supremo della libertà.

La scuola è chiamata a stimolare nel giovane le sue capacità di valutazione e di critica, facendogli 
assumere progressivamente le sue responsabilità. Sul piano della formazione religiosa, sull’esempio 
di Marcellino Champagnat , che indica il fine della nostra missione nel “far conoscere Gesù Cristo e 
farlo amare”, la scuola propone un’educazione religiosa per formare “buoni cristiani e onesti 
cittadini”, in sintonia con gli orientamenti della Chiesa Cattolica italiana. La scuola marista intende 
offrire una cultura completa ed aggiornata attraverso lo stimolo dinamico dell’intelligenza, 
confrontando i contenuti e i metodi dei vari campi del sapere con la visione cristiana della realtà. 
Aiuta gli alunni ad acquisire le conoscenze, a sviluppare le capacità pratiche e a crearsi una scala di 
valori mediante la scoperta del mondo, degli altri, di se stessi e di Dio. Nell’umiltà del servizio 
educativo la scuola non si scoraggia di fronte alle difficoltà e chiede ai giovani serietà di impegno, 
ricordando che la formazione culturale ha un volto esigente.

La scuola sviluppa nei ragazzi la coscienza e l’esercizio responsabile della solidarietà, li aiuta a 
ridimensionare il valore dei beni terreni presentandoli come un servizio alla persona, li sensibilizza 
affinché nella vita sociale siano operatori e diffusori di maggior giustizia e unione fra gli uomini, in 
sintonia con la Dottrina Sociale Cristiana. La scuola aiuta gli alunni a vivere nel pluralismo, li forma 
alla tolleranza, li educa al dialogo e favorisce un clima di accettazione, di rispetto e di mutuo 
incoraggiamento. La scuola educa alla mondialità promovendo iniziative che portino gli alunni a 
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prendere coscienza della gravità crescente del sottosviluppo degli individui e dei popoli e favorisce 
esperienze concrete di solidarietà.

La scuola secondaria di I grado del San Leone Magno si impegna a favorire l’acquisizione progressiva 
delle otto competenze chiave per l’apprendimento permanente, raccomandate dal Consiglio 
dell’Unione Europea (22 maggio 2018), all’interno di un ambiente scolastico caratterizzato da 
accoglienza, inclusione e cura della persona.

Ogni studente è accompagnato in un percorso formativo, che mira a valorizzare le sue attitudini e 
potenzialità attraverso metodologie didattiche attive, il tutoraggio, l’utilizzo di strumenti digitali e una 
didattica attenta ai diversi stili cognitivi.

L’Istituto intende pertanto potenziare tutte le otto competenze chiave:

 

· alfabetica funzionale (comprensione e produzione orale e scritta);

 

· multilinguistica (attraverso lo studio approfondito delle lingue e i percorsi CLIL);

 

· matematica e competenze in scienze, tecnologia e ingegneria (con progetti STEM e attività 
laboratoriali);

 

· digitale (uso consapevole delle tecnologie e sviluppo del pensiero computazionale);

 

· personale, sociale e capacità di imparare ad imparare (tramite il tutor e percorsi sull’affettività, il 
metodo di studio, l’autovalutazione);

 

· competenze in materia di cittadinanza (Educazione civica, legalità, solidarietà);

 

· imprenditoriali (progetti interdisciplinari, problem solving, compiti autentici);
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· in materia di consapevolezza ed espressione culturale (musica, arte, teatro, valorizzazione della

Tale orientamento contribuisce a costruire un’esperienza scolastica formativa e significativa, in grado 
di preparare gli studenti ad affrontare i successivi cicli di studio con competenza, autonomia e 
apertura al mondo.

Obiettivi formativi prioritari

La scuola secondaria di I grado del San Leone Magno si propone come luogo di crescita armonica, 
culturale e personale, in cui ogni studente è accompagnato a sviluppare il proprio potenziale 
all’interno di un contesto educativo ispirato ai valori maristi, centrato sulla persona e proiettato 
verso il futuro. In coerenza con le finalità educative dell’Istituto, con il Piano Pedagogico Marista e 
con le Linee guida ministeriali, l’offerta formativa è costruita per rispondere ai bisogni specifici della 
preadolescenza, valorizzare il territorio e fornire strumenti concreti per affrontare con 
consapevolezza i successivi percorsi scolastici e di vita.

L’Istituto definisce gli obiettivi formativi prioritari, che rappresentano le coordinate fondamentali 
attorno a cui si struttura il curricolo della secondaria di I grado. Questi obiettivi guidano le scelte 
didattiche, le progettazioni interdisciplinari, le attività orientative e le azioni di personalizzazione e 
inclusione, contribuendo a costruire una scuola viva, significativa e profondamente educativa:

Promuovere l’autonomia e la responsabilità personale, attraverso un percorso di crescita 
accompagnato dal docente tutor, in un ambiente accogliente e strutturato, capace di sostenere la 
transizione preadolescenziale.

1. 

Sviluppare solide competenze disciplinari e trasversali, con particolare attenzione alle aree 
linguistica, scientifico-tecnologica e digitale, in linea con il contesto culturale e accademico del 
quartiere (LUISS, CNR, musei, biblioteche).

2. 

Potenziare le competenze linguistiche e multilinguistiche, attraverso percorsi CLIL, preparazione 
alle certificazioni internazionali e un ambiente di apprendimento plurilingue.

3. 

Favorire un apprendimento attivo, laboratoriale e orientato al compito autentico, anche tramite 
progetti interdisciplinari, esperienze sul campo e attività in collaborazione con realtà del territorio.

4. 

Educare alla cittadinanza attiva e solidale, promuovendo il senso civico, l’impegno sociale e la cura 
dell’altro attraverso percorsi strutturati di Educazione civica e l’adesione ai progetti della 
Fondazione Siamo Mediterraneo.

5. 
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Garantire inclusione e personalizzazione dei percorsi, offrendo supporto psicopedagogico, piani 
formativi personalizzati (PFP), strumenti compensativi e un clima scolastico improntato alla 
relazione e al riconoscimento delle diversità.

6. 

Sviluppare la consapevolezza culturale e l’espressione artistica, valorizzando i linguaggi musicali, 
teatrali, visivi e digitali attraverso progetti come SLM InOpera, la scuola di musica interna e le 
attività pomeridiane.

7. 

Rafforzare l’orientamento scolastico e formativo, con attività progressive che accompagnino lo 
studente nella scoperta delle proprie attitudini e nel passaggio consapevole alla scuola secondaria 
di II grado, anche grazie alla collaborazione tra docenti dei diversi ordini e all’uso del questionario 
Magellano.

L’Istituto San Leone Magno promuove una cultura del miglioramento continuo fondata sulla 
riflessione condivisa, sulla partecipazione attiva di tutte le componenti scolastiche e sull’adozione 
di strumenti strutturati per la valutazione dell’efficacia delle azioni educative.

8. 

In linea con il Piano Pedagogico Marista, le scuole mariste hanno adottato il modello OKR (Objectives 
and Key Results) come strumento strategico per la definizione degli obiettivi e la misurazione dei 
risultati, sia a livello didattico che organizzativo. L’Istituto San Leone Magno ha avviato l’applicazione 
del modello a partire dall’anno scolastico in corso.Gli OKR vengono elaborati all’interno dei consigli di 
classe con il supporto del coordinatore, che svolge un’azione di monitoraggio durante l’anno. Questo 
approccio consente di mantenere alta l’attenzione su priorità condivise, di promuovere la 
responsabilità diffusa e di attivare pratiche di valutazione formativa anche sul piano progettuale.

Il processo di autovalutazione d’istituto si articola inoltre nelle seguenti azioni:

Questionari annuali di soddisfazione rivolti a studenti, famiglie e docenti, che rilevano 
percezioni, bisogni e punti di forza dell’azione educativa;

•

Colloqui individuali tra la direzione e ciascun docente, per riflettere sull’esperienza 
professionale e sugli obiettivi futuri;

•

Focus group con le famiglie, finalizzati a discutere in modo costruttivo le eventuali criticità e a 
rafforzare la collaborazione scuola-famiglia.

•

Queste attività alimentano un processo di miglioramento continuo, che si traduce in una revisione 
periodica del PTOF, nella ridefinizione delle priorità e nel consolidamento di pratiche educative 
efficaci e coerenti con la missione dell'Istituto.

Curricolo verticale e interdisciplinarità
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In coerenza con l’identità pedagogica dell’Istituto e con il Piano Pedagogico Marista, il San Leone 
Magno intende potenziare nei prossimi anni la strutturazione di un curricolo verticale tra i diversi 
ordini scolastici e promuovere percorsi interdisciplinari coerenti, capaci di accompagnare con 
continuità lo sviluppo delle competenze di studenti e studentesse.

A partire dall’a.s. 2025/26, sotto il coordinamento dei Dipartimenti disciplinari e trasversali, verranno 
progressivamente attivate e potenziate le seguenti azioni:

progettazione di Unità di Apprendimento verticali, in particolare tra primaria e secondaria di I 
grado, su tematiche trasversali (educazione civica, sostenibilità, cittadinanza digitale, arte e 
musica);

•

definizione di rubriche valutative condivise e criteri comuni tra discipline afferenti allo stesso 
asse culturale (linguistico, scientifico, storico-sociale, artistico);

•

realizzazione di progetti interdisciplinari annuali che coinvolgano più classi e ordini scolastici, 
come il progetto SLM InOpera, che unisce gli alunni della primaria e delle medie in un percorso 
musicale e teatrale integrato;

•

sviluppo di percorsi orientativi integrati nel curricolo, con attività comuni tra ordini di scuola.•

Tali iniziative saranno accompagnate da momenti di confronto e formazione tra docenti, 
programmati annualmente, per rafforzare il coordinamento curricolare, la coerenza progettuale e la 
qualità delle pratiche educative.

Questa impostazione mira a:

valorizzare la continuità verticale del percorso formativo;•
promuovere la collaborazione tra docenti di ordini diversi;•
offrire agli studenti un'esperienza scolastica unitaria e significativa;•
potenziare le competenze trasversali, l’autonomia e l’orientamento.•

 

Inclusione scolastica e benessere.

L’Istituto San Leone Magno promuove un modello di scuola inclusiva, attenta ai bisogni educativi 
specifici e al benessere integrale di ciascuno studente. L'inclusione non è intesa come misura 
compensativa, ma come parte integrante del progetto educativo marista, volto a riconoscere e 
valorizzare le differenze.

Da diversi anni l’Istituto si avvale della presenza stabile di un referente per l’inclusione scolastica, 
uno psicologo interno che coordina e supporta i consigli di classe nella stesura di PDP, PEI e nella 
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conduzione dei GLO, garantendo un approccio professionale e continuativo. Il referente è inoltre 
coinvolto in osservazioni in classe su richiesta dei docenti, contribuendo a una lettura più profonda 
delle dinamiche relazionali e dei bisogni educativi. 

A completare il quadro degli strumenti inclusivi, l’Istituto ha introdotto l’uso dei PFP – Piani Formativi 
Personalizzati, rivolti a studenti che, pur non rientrando in protocolli certificativi, necessitano di un 
percorso didattico più flessibile e centrato sulle proprie risorse. Il coordinamento dei PFP è affidato 
al docente di Scienze motorie, che ne cura l’attivazione, il monitoraggio e la verifica in collaborazione 
con il consiglio di classe, le famiglie e le società sportive. 

Nel corso degli anni sono stati attivati numerosi interventi a sostegno della persona e del clima di 
classe, tra cui:

uno sportello di ascolto per studenti, studentesse e famiglie;•
laboratori sull’affettività, le emozioni e la gestione dei conflitti;•
percorsi di prevenzione su bullismo e cyberbullismo.•

Elemento distintivo dell’Istituto è la figura del docente tutor, che, guidato dal Piano di Azione 
Tutoriale (PAT), accompagna ciascun gruppo classe lungo l’intero anno scolastico. Il tutor 
rappresenta un punto di riferimento stabile per il gruppo e per i singoli alunni, con i quali svolge:

incontri settimanali su tematiche legate alla preadolescenza e adolescenza ;•
due colloqui individuali annuali per la definizione condivisa di obiettivi di crescita personale;•
interventi di mediazione e supporto nei casi di disagio o conflitto.•

Tale modello consente di rafforzare la personalizzazione dei percorsi, di prevenire situazioni di 
malessere e di promuovere un ambiente relazionale positivo, dove ogni studente si senta 
riconosciuto e accompagnato nel proprio cammino.

 

Orientamento e continuità.

Il tasso di passaggio interno tra primaria e secondaria di I grado è stabilmente intorno all’80%, 
mentre quello tra medie e liceo è in costante crescita negli ultimi tre anni, segno di una crescente 
fiducia delle famiglie nella qualità e nella coerenza dell’offerta formativa del nostro Istituto.

incontri con figure professionali e testimonianze esterne;•
momenti di riflessione guidata con il tutor;•
la somministrazione del questionario Magellano, a cura del referente per l’inclusione, per •
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supportare l’analisi delle attitudini, degli interessi e delle aspirazioni individuali.

Il percorso di orientamento personale e scolastico si sviluppa lungo tutto il triennio della scuola 
secondaria di I grado, attraverso:

Un elemento di continuità didattica è rappresentato dalla presenza di docenti che operano in più 
ordini scolastici: ad esempio, la docente di Scienze della terza media è anche docente di Fisica al 
liceo, e anticipa nel programma contenuti di chimica e fisica per facilitare il passaggio al secondo 
ciclo.

Per gli alunni delle classi terze medie è attivo il progetto “Un giorno al liceo”, che offre l’opportunità 
di vivere una giornata di immersione nella realtà liceale, partecipando ad una didattica per ambienti 
di apprendimento, laboratori e momenti di confronto con studenti e docenti.

Per gli studenti del quarto e del quinto anno della scuola primaria sono previste esperienze 
laboratoriali e incontri orientativi con i docenti e gli ambienti della scuola secondaria di I grado, 
nell’ambito del percorso “Primaria incontra la Secondaria”.

L’Istituto San Leone Magno si caratterizza per un forte investimento nella continuità educativa tra i 
diversi ordini scolastici. Le attività ponte, progettate in modo integrato dai dipartimenti dei vari 
settori, mirano a favorire una transizione graduale e consapevole, sia sul piano didattico che 
relazionale.

Digitalizzazione e transizione digitale

L’Istituto San Leone Magno investe da anni nel potenziamento della competenza digitale di studenti 
e docenti, considerandola un asse trasversale della formazione e una leva strategica per 
l’innovazione didattica.

Tutti gli ambienti scolastici sono dotati di flip monitor interattivi e connessione wireless. Gli studenti 
utilizzano tablet forniti direttamente dall’Istituto, integrati in modo stabile nella didattica quotidiana. 
La piattaforma Microsoft Teams è impiegata sistematicamente per la gestione della comunicazione 
scuola-alunno, per la didattica collaborativa e per l’archiviazione condivisa dei materiali.

In coerenza con le linee guida del PNRR Scuola 4.0, l’Istituto sta implementando:

ambienti di apprendimento flessibili e digitalmente attrezzati;•
l’integrazione di coding e robotica educativa nella didattica curricolare ed extracurricolare;•
percorsi in modalità CLIL con contenuti digitali in lingua inglese nelle discipline scientifiche e 
geografiche.

•
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Il referente TIC coordina le azioni legate alla transizione digitale, in raccordo con il dirigente 
scolastico e con i dipartimenti. I docenti sono coinvolti in percorsi di formazione continua dedicati 
all’uso consapevole e didattico delle tecnologie, alla valutazione digitale e alla progettazione di 
contenuti multimediali.

L’obiettivo è formare studenti e studentesse digitalmente consapevoli, responsabili e creativi, capaci 
di utilizzare in modo critico gli strumenti digitali e di abitare con maturità gli ambienti virtuali.
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LE SCELTE STRATEGICHE
Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

PTOF 2025 - 2028

Obiettivi formativi prioritari  
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche•
sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra 
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della cura dei 
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in 
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della 
sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli 
alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con 
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle 
associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli 
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca il 18 dicembre 
2014

•

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•
valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli studenti•
alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e 
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in 
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità di origine, delle 
famiglie e dei mediatori culturali

•
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PTOF 2025 - 2028

Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

L’Istituto San Leone Magno integra in modo coerente e dinamico tradizione educativa e innovazione 
pedagogica, attraverso una serie di scelte organizzative e didattiche orientate allo sviluppo delle 
competenze, alla personalizzazione dei percorsi e all’uso consapevole e creativo delle tecnologie.

Tra gli elementi più significativi si evidenziano:

 
� Modello didattico modulare: l’organizzazione dell’orario in moduli da 1h50’ consente un tempo 
disteso per la didattica laboratoriale, interdisciplinare e inclusiva, promuovendo una gestione più 
efficace del lavoro in classe.

� Curricolo internazionale integrato (Pearson Edexcel): l’insegnamento in lingua inglese di Science, 
Geography ed ESL favorisce l’acquisizione di competenze globali e multilinguistiche, in coerenza con 
le indicazioni europee.

� Informatica come strumento trasversale: le competenze digitali sono sviluppate attraverso un 
approccio multidisciplinare, con l’uso di strumenti come Word, PowerPoint, Excel, Canva, Kahoot e 
Scratch, all’interno di progetti condivisi tra più discipline.

� Inclusione e personalizzazione: oltre a PDP e PEI, la scuola adotta i PFP (Piani Formativi 
Personalizzati), coordinati dal docente di Scienze motorie, per valorizzare percorsi individuali di 
apprendimento anche in assenza di certificazione.

� OKR e cultura del miglioramento: l’introduzione della metodologia OKR (Objectives and Key 
Results) consente una gestione strategica partecipata degli obiettivi formativi, monitorati dai consigli 
di classe e condivisi con gli studenti.

� Docente tutor e PAT (Piano di Azione Tutoriale): ogni classe è seguita da un tutor che accompagna 
il gruppo con incontri settimanali, colloqui individuali e supporto nei momenti di difficoltà, 
promuovendo un’educazione integrale e relazionale.

� Attività di team building e sportello di ascolto: interventi guidati dal referente per l’inclusione 
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Principali elementi di innovazione

PTOF 2025 - 2028

rafforzano il clima di classe e promuovono competenze emotive e relazionali.

� Progetti culturali e creativi: iniziative come SLM InCanto (educazione musicale e teatrale), Io leggo 
perché (promozione della lettura) e Racchette in classe (educazione motoria) arricchiscono l’offerta 
formativa in chiave esperienziale.

 

Aree di innovazione

 LEADERSHIP E GESTIONE DELLA SCUOLA

Introduzione del modello OKR (Objectives and Key Results) per il coordinamento strategico dei 
consigli di classe, con obiettivi condivisi, misurabili e monitorabili. Il sistema favorisce una 
leadership distribuita, valorizzando il ruolo dei docenti tutor, del referente per l’inclusione e 
delle figure di sistema. Previste attività di autovalutazione, focus group con le famiglie e colloqui 
direzionali con i docenti. Le attività sono sostenute da fondi interni e collaborazioni con enti 
esterni (es. Pearson, Fondazione Siamo Mediterraneo, Climax).

 

 
 

 PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO

L’Istituto adotta un orario modulare (lezioni da 1h50’) che consente un approccio laboratoriale, 
interdisciplinare e flessibile. Le Unità di Apprendimento sono progettate per competenze, con 
momenti di autovalutazione e rubriche condivise. L’informatica è utilizzata in modo trasversale 
con strumenti come Word, Canva, Kahoot e Scratch. È attivo un curricolo internazionale 
integrato (Science, Geography, ESL) con materiali Pearson Edexcel in lingua inglese. L’interazione 
fra discipline, digitale e metodi attivi promuove una didattica coinvolgente e centrata sullo 
studente.  
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PTOF 2025 - 2028

 

 PRATICHE DI VALUTAZIONE

La scuola promuove una valutazione formativa e trasparente, integrata nel processo di 
apprendimento. Sono introdotte griglie valutative condivise, anche in itinere, per rendere più 
chiari i criteri di giudizio. Si valorizza l’autovalutazione degli studenti attraverso momenti di 
riflessione guidata e confronto con il docente. La valutazione orale prevede un dialogo 
strutturato tra insegnante e alunno, con analisi congiunta dei risultati. I dati delle prove INVALSI 
sono letti in raccordo con la valutazione interna per orientare pratiche didattiche e azioni di 
miglioramento.  

 
 

 CONTENUTI E CURRICOLI

LA SCUOLA PROPONE UN CURRICOLO INTERDISCIPLINARE PER COMPETENZE, ARRICCHITO 
DALL’USO DI STRUMENTI DIGITALI, LABORATORI TEMATICI E PROGETTI NON FORMALI. LE 
DISCIPLINE SCIENCE, GEOGRAPHY ED ESL SONO INTEGRATE CON IL CURRICOLO PEARSON 
EDEXCEL IN LINGUA INGLESE. LE UDA PREVEDONO ATTIVITÀ PRATICHE IN AMBIENTI ATTREZZATI 
(LABORATORI, TEATRO, AULA DIGITALE). L’APPRENDIMENTO VIENE AMPLIATO DA ESPERIENZE 
CULTURALI, SPORTIVE E MUSICALI (SLM INCANTO, RACCHETTE IN CLASSE, IO LEGGO PERCHÉ) 
CHE VALORIZZANO IL LEGAME TRA SCUOLA E TERRITORIO.

 

Percorsi curricolari caratterizzati da innovazioni 
metodologico-didattiche

Percorso di accoglienza degli studenti stranieri

L’Istituto attiva un percorso personalizzato di accoglienza per studenti con cittadinanza 
non italiana, finalizzato a favorire l’inclusione scolastica, relazionale e linguistica. Al 
momento dell’iscrizione, la scuola prevede un colloquio iniziale con la famiglia, con 
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PTOF 2025 - 2028

eventuale presenza del referente per l’inclusione o del docente tutor, per raccogliere 
informazioni sul percorso scolastico precedente, il livello di conoscenza della lingua 
italiana e i bisogni educativi specifici. In caso di livello linguistico non adeguato, viene 
avviato un supporto linguistico mirato con docenti interni o mediatori, e previsto un 
affiancamento da parte di un compagno tutor per facilitare l’orientamento nella vita 
scolastica quotidiana.

L’alunno viene monitorato nel tempo attraverso:

osservazioni strutturate,

incontri tra docente tutor e famiglia,

raccordo con il team docenti per eventuali adeguamenti didattici e valutativi.

 

L’obiettivo è favorire una integrazione graduale e valorizzare la dimensione 
interculturale come risorsa per tutta la comunità scolastica.

 

Destinatari

· Tutti i docenti

Metodologie

· Compiti autentici

· Apprendimento cooperativo (Cooperative learning)

· Dibattito regolamentato (Debate)

· Didattica laboratoriale

· Didattica per scenari/sfondi integratori/temi generatori

· Classe capovolta (Flipped classroom)

· Gamification

· Lavoro per progetti

· Educazione all’aperto (Outdoor education)

· Educazione tra pari (Peer education)

· Problem solving

· Narrazione (Storytelling)
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· Tinkering

· Coding

· Robotica

· Maker Education

· Pensiero computazionale (Physical computing)

· Project Work

· Competenze non cognitive trasversali e Intelligenza emotiva

· Service learning

· Writing and Reading Workshop (WRW)

 
 

Percorso per la valorizzazione della comunità scolastica

L’Istituto promuove una cultura della partecipazione, del dialogo e della 
corresponsabilità educativa, valorizzando il contributo di tutte le componenti della 
comunità scolastica. Sono previsti incontri periodici tra direzione e docenti (colloqui 
individuali, riunioni tematiche, formazione), momenti di confronto con le famiglie 
(focus group, questionari di soddisfazione, incontri tutor-genitori), attività trasversali 
rivolte agli studenti (team building, progetti di peer education, percorsi di cittadinanza 
attiva). Ogni classe è seguita da un docente tutor che svolge colloqui individuali con gli 
studenti, promuove obiettivi di crescita personale e supporta la gestione del clima 
relazionale. Le iniziative culturali, musicali, sportive e solidali (es. SLM Incanto, Io leggo 
perché, Racchette in classe, collaborazione con Fondazione Siamo Mediterraneo) 
rafforzano il senso di appartenenza e la partecipazione attiva alla vita scolastica.

 

Destinatari

· Tutti i docenti

Metodologie

· Compiti autentici

· Apprendimento cooperativo (Cooperative learning)

· Dibattito regolamentato (Debate)

· Didattica laboratoriale

· Classe capovolta (Flipped classroom)
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· Gamification

· Lavoro per progetti

· Metodologie specifiche riferibili a un particolare pedagogista

· Educazione all’aperto (Outdoor education)

· Educazione tra pari (Peer education)

· Problem solving

· Narrazione (Storytelling)

· Tinkering

· Coding

· Robotica

· Maker Education

· Pensiero computazionale (Physical computing)

· Project Work

· Competenze non cognitive trasversali e Intelligenza emotiva

· Service learning

· Writing and Reading Workshop (WRW)

 
 

Percorsi extracurricolari caratterizzati da innovazioni 
metodologico-didattiche

Io leggo perché – Promozione della lettura

Percorso extracurricolare che avvicina gli studenti all’opera lirica attraverso canto 
corale, recitazione e messa in scena, presso il teatro interno dell’Istituto.  

Destinatari

· Docenti di specifiche discipline

Metodologie

· Classe capovolta (Flipped classroom)

· Gioco di ruolo (Role play)

· Dibattito regolamentato (Debate)
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SLM InCanto – Laboratorio di educazione musicale e teatrale

Percorso extracurricolare che avvicina gli studenti all’opera lirica attraverso canto 
corale, recitazione e messa in scena, presso il teatro interno dell’Istituto.  

Destinatari

· Docenti di specifiche discipline

Metodologie

· Apprendimento cooperativo (Cooperative learning)

 
 

Racchette in classe – Sport, benessere e fair play

Progetto motorio realizzato in collaborazione con FITP che introduce gli studenti agli 
sport di racchetta (tennis, padel, tennistavolo) con attività pratiche e giornata 
conclusiva.

 
Destinatari

· Docenti di specifiche discipline

Metodologie

· Learning by doing

 
 

Digitale creativo – Informatica applicata per competenze

Laboratorio trasversale in cui gli studenti sviluppano presentazioni, quiz, elaborati 
digitali e contenuti multimediali utilizzando applicativi come Word, Canva, Kahoot, 
Scratch.  

Destinatari

· Docenti di specifiche discipline

Metodologie
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· Problem solving

· Coding

· Learning by doing

 
 

Laboratorio affettività, emozioni e relazioni

Percorso guidato dal referente per l’inclusione per favorire l’autoconsapevolezza, la 
gestione delle emozioni e le dinamiche positive all’interno del gruppo classe.  

Destinatari

· Docenti di specifiche discipline

Metodologie

· Brainstorming

· Gioco di ruolo (Role play)

· Cerchio di discussione (Circle time)

· Dibattito regolamentato (Debate)

 
 

Cittadinanza attiva e solidarietà – con Fondazione Siamo Mediterraneo

Percorso laboratoriale che coinvolge gli studenti in azioni concrete di solidarietà, 
sensibilizzazione e promozione dell’inclusione sociale attraverso esperienze 
autentiche.  

Destinatari

· Docenti di specifiche discipline

Metodologie

· Project work

 
 

Metodo di studio – Imparare a imparare
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Laboratorio per il potenziamento delle strategie di apprendimento, dell’organizzazione 
del lavoro e dell’autonomia nello studio, rivolto in particolare alle classi prime.  

Metodologie

· Apprendimento cooperativo (Cooperative learning)

· Problem solving

· Insegnamento reciproco (Reciprocal teaching)

· Apprendimento situato

· Learning by doing

 
 

 
 

 RETI E COLLABORAZIONI ESTERNE

La scuola partecipa a reti territoriali e nazionali per l’innovazione metodologica e la cittadinanza 
attiva. Sono attive collaborazioni formalizzate con università (LUMSA, LUISS, Roma Tre, 
Sapienza), enti culturali e sportivi (FITP, Fondazione Siamo Mediterraneo, Europa Incanto, 
Climax), e associazioni per l’inclusione e la solidarietà. Le famiglie sono coinvolte attraverso 
focus group, questionari, eventi pubblici. È attiva la rendicontazione sociale tramite canali 
digitali e comunicazioni trasparenti.  

 
 

 SPAZI E INFRASTRUTTURE

L’Istituto ha progressivamente rinnovato gli ambienti di apprendimento dotando tutte le aule di 
flip monitor touch e connessione Wi-Fi, integrando l’uso dei tablet personali forniti agli studenti. 
Le attività didattiche sono supportate da strumenti digitali (Teams, Office, Canva, Scratch, 
Kahoot), con l’obiettivo di rendere l’apprendimento più interattivo, collaborativo e inclusivo. Le 
aule sono predisposte per una didattica modulare, laboratoriale e interdisciplinare, anche 
attraverso l’uso di spazi flessibili come teatro, laboratori e aula informatica.  
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 ADESIONE AD INIZIATIVE NAZIONALI DI INNOVAZIONE 
DIDATTICA

La scuola aderisce a iniziative nazionali promosse dal MIM e da enti qualificati in ambito di 
innovazione didattica, educazione civica, inclusione e sviluppo digitale. Partecipa annualmente a 
progetti come “Io leggo perché”, “Racchette in classe”, e ad azioni educative promosse da 
Fondazione Siamo Mediterraneo e da Europa Incanto. È in corso l’implementazione di pratiche 
coerenti con l’Investimento 3.1 del PNRR (DM 65/2023), con focus su STEM, multilinguismo e 
digitale.  

 
 

 SPERIMENTAZIONI DI FLESSIBILITA' ORGANIZZATIVA E 
DIDATTICA

La scuola ha avviato una sperimentazione organizzativa basata su moduli di 1h50’ per una 
didattica più laboratoriale e interdisciplinare. Le UDA sono quadrimestrali, condivise dai 
dipartimenti e progettate per competenze. È attivo un curricolo internazionale integrato 
(Science, Geography, ESL) con programma Pearson Edexcel. Il docente tutor guida percorsi di 
autovalutazione e crescita personale. L’informatica è utilizzata trasversalmente con strumenti 
digitali, in un quadro coerente con le disposizioni di cui agli artt.�6,�8 e�11 del D.P.R. 275/1999.
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Iniziative previste in relazione alla  
«Missione 1.4-Istruzione» del PNRR

Approfondimento

L’Istituto San Leone Magno ha avviato un percorso di innovazione coerente con gli obiettivi della 
Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta formativa, 
Investimento 3.1 – Nuove competenze e nuovi linguaggi, promuovendo ambienti di apprendimento 
attivi, inclusivi e digitali.

 

Le principali azioni avviate includono:

l’adozione della didattica modulare (unità da 1h50’) per facilitare la progettazione laboratoriale e 
interdisciplinare;

la strutturazione di UDA quadrimestrali per competenze, condivise dai dipartimenti;

l’integrazione di un curricolo internazionale in lingua inglese (Pearson Edexcel) per Science, 
Geography ed ESL, a complemento del curricolo nazionale;

lo sviluppo delle competenze digitali trasversali, attraverso l’uso di applicativi come Word, 
PowerPoint, Excel, Canva, Kahoot e Scratch;

la valorizzazione del docente tutor e dei PFP (Piani Formativi Personalizzati) per accompagnare gli 
studenti in percorsi individualizzati;

la promozione di progetti extracurricolari legati a cittadinanza, cultura, sport e solidarietà (SLM 
InCanto, Io leggo perché, Racchette in classe, collaborazione con la Fondazione Siamo 
Mediterraneo);

l’introduzione del modello OKR per la definizione e il monitoraggio di obiettivi formativi condivisi.

Tutte le azioni intraprese sono finalizzate allo sviluppo di competenze chiave per l’apprendimento 
permanente, all’inclusione, alla personalizzazione dei percorsi e al rafforzamento del legame 
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scuola–territorio.
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Traguardi attesi in uscita

Secondaria I grado

 

Istituto/Plessi Codice Scuola

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO SAN LEONE 
MAGNO

RM1M13300N

 

Profilo delle competenze al termine del primo ciclo di istruzione

Lo studente al termine del primo ciclo, attraverso gli apprendimenti sviluppati a scuola, lo studio  
personale, le esperienze educative vissute in famiglia e nella comunità, è in grado di iniziare ad  
affrontare in autonomia e con responsabilità, le situazioni di vita tipiche della propria età, riflettendo  
ed esprimendo la propria personalità in tutte le sue dimensioni.  
Ha consapevolezza delle proprie potenzialità e dei propri limiti, utilizza gli strumenti di conoscenza  
per comprendere se stesso e gli altri, per riconoscere ed apprezzare le diverse identità, le tradizioni  
culturali e religiose, in un'ottica di dialogo e di rispetto reciproco. Interpreta i sistemi simbolici e  
culturali della società, orienta le proprie scelte in modo consapevole, rispetta le regole condivise,  
collabora con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le proprie personali opinioni  
e sensibilità. Si impegna per portare a compimento il lavoro iniziato da solo o insieme ad altri.  

 

Approfondimento

Classe Traguardi di sviluppo
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Classe 
prima

 

Lo studente inizia a conoscere sé stesso, riconoscendo i propri punti di forza e le principali 
difficoltà. Si inserisce progressivamente nel nuovo contesto scolastico rispettando le regole 
condivise e sviluppando relazioni positive con compagni e docenti. Partecipa alle attività 
con crescente autonomia, portando a termine i compiti assegnati con il supporto 
dell'insegnante. Inizia a comprendere il valore della collaborazione, del rispetto delle 
differenze e dell'ascolto reciproco.

Classe 
seconda

 

Lo studente consolida la consapevolezza delle proprie potenzialità e dei propri limiti, 
affrontando le attività con maggiore autonomia e senso di responsabilità. Collabora in 
modo costruttivo con i compagni, rispettando idee, culture e punti di vista differenti. 
Utilizza gli strumenti disciplinari per interpretare la realtà e riflettere sulle proprie scelte. 
Porta a termine i compiti individuali e di gruppo dimostrando costanza e capacità 
organizzativa.

 

Classe 
terza

Lo studente affronta con autonomia e responsabilità situazioni nuove e complesse, 
dimostrando consapevolezza delle proprie capacità e dei propri limiti. Compie scelte 
motivate e consapevoli, utilizzando le conoscenze acquisite per comprendere sé stesso, gli 
altri e la realtà sociale e culturale. Partecipa attivamente alla vita scolastica contribuendo al 
bene comune, rispettando le regole e valorizzando il dialogo, la collaborazione e il 
confronto. Porta a termine con impegno e perseveranza i percorsi intrapresi, 
individualmente e in gruppo, preparandosi con responsabilità al successivo grado di 
istruzione.

 

Progressione delle competenze

 

In sintesi:

 

Prima     Seconda      Terza
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Conosce sé stesso.     Riflette su sé stesso.
     Orienta consapevolmente le proprie 
scelte.

Rispetta le regole.
    Comprende il valore delle 
regole.

     Contribuisce al bene comune.

Collabora se guidato.
    Collabora in modo 
costruttivo.

     Collabora assumendo responsabilità.

Porta a termine semplici 
attività.

    Organizza il proprio lavoro.
     Gestisce autonomamente compiti e 
progetti.

Accoglie le diversità.
    Rispetta e valorizza le 
differenze.

     Promuove dialogo e inclusione.

 

 

 

30SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO SAN LEONE MAGNO - RM1M13300N



L'OFFERTA FORMATIVA
Insegnamenti e quadri orario

PTOF 2025 - 2028

Insegnamenti e quadri orario

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO SAN LEONE MAGNO

SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Tempo scuola della scuola: SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO SAN 
LEONE MAGNO RM1M13300N (ISTITUTO PRINCIPALE)

Tempo Ordinario Settimanale Annuale

Italiano, Storia, Geografia 9 297

Matematica E Scienze 6 198

Tecnologia 2 66

Inglese 3 99

Seconda Lingua Comunitaria 2 66

Arte E Immagine 2 66

Scienze Motoria E Sportive 2 66

Musica 2 66

Religione Cattolica 1 33

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle 
Scuole

1 33

Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento 
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trasversale di educazione civica

ORGANIZZAZIONE DELL'INSEGNAMENTO DELL'EDUCAZIONE CIVICA

L'insegnamento dell'Educazione Civica è realizzato nel rispetto delle Linee guida ministeriali e del 
monte orario annuale di almeno 33 ore, previsto dalla normativa vigente. Le attività sono progettate 
in modo trasversale dai Consigli di Classe e coinvolgono tutte le discipline, ciascuna in relazione ai 
propri nuclei fondanti e agli obiettivi di apprendimento.

Al fine di garantire un percorso formativo unitario, coerente e progressivo, il Collegio dei Docenti 
individua annualmente una tematica comune da sviluppare in tutte le classi della Scuola Secondaria 
di Primo Grado, con livelli di approfondimento e attività differenziati in funzione dell'età degli 
studenti e dei traguardi di competenza previsti.

Nell'ambito della programmazione annuale, una parte del monte orario viene dedicata a giornate 
tematiche, organizzate sia nel primo sia nel secondo quadrimestre, durante le quali tutte le classi 
affrontano contemporaneamente i medesimi nuclei dell'Educazione Civica attraverso attività 
interdisciplinari, laboratoriali e cooperative. Questa modalità organizzativa favorisce la progettazione 
condivisa tra i docenti, rafforza il carattere trasversale dell'insegnamento e consente agli studenti di 
vivere momenti di approfondimento e confronto su temi di particolare rilevanza educativa. Le 
restanti ore previste dal curricolo sono distribuite nel corso dell'anno scolastico nell'ambito delle 
diverse discipline, secondo la programmazione dei Consigli di Classe.

La valutazione privilegia metodologie autentiche e laboratoriali, ponendo al centro la realizzazione di 
compiti di realtà, attraverso i quali gli studenti sono chiamati ad applicare conoscenze, abilità e 
competenze in contesti concreti e significativi.

Il Collegio dei Docenti ha individuato i seguenti nuclei tematici:

-  Cittadinanza e Costituzione: promozione della legalità, del rispetto delle regole e della 
partecipazione responsabile alla vita della comunità;

-  Sviluppo economico e sostenibilità: educazione ambientale, con particolare attenzione alla 
gestione dei rifiuti, alla raccolta differenziata e ai principi dell'economia circolare;

-  Cittadinanza digitale: sviluppo di un uso consapevole, sicuro ed equilibrato delle tecnologie digitali, 
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con particolare riferimento al benessere digitale, alla tutela della persona online e alla prevenzione 
dei rischi connessi all'utilizzo della rete.

Questa organizzazione valorizza la corresponsabilità educativa di tutti i docenti e contribuisce al 
raggiungimento dei traguardi di competenza previsti dalle Linee guida per l'insegnamento 
dell'Educazione Civica e dal Profilo dello studente al termine del primo ciclo di istruzione.

Approfondimento

 

Educazione Civica – Giornate tematiche.

Nel corso dell'anno scolastico l'insegnamento dell'Educazione Civica è stato organizzato attraverso 
giornate dedicate, durante le quali tutte le classi della scuola secondaria di primo grado hanno 
lavorato contemporaneamente sugli stessi nuclei tematici, declinandoli secondo l'età degli studenti e 
gli obiettivi di apprendimento previsti per ciascun anno di corso.

Questa scelta organizzativa ha consentito di:

• - concentrare l'attenzione degli studenti sui temi dell'Educazione Civica, evitando la 
frammentazione delle attività durante l'anno;

 

• - favorire un approccio interdisciplinare e laboratoriale;

 

• - promuovere il confronto tra classi e docenti attraverso un percorso condiviso;

 

• - valorizzare il lavoro collegiale del Consiglio di Classe;

 

• - rendere più visibili e significativi i collegamenti con gli obiettivi dell'Agenda 2030 e con le 
competenze di cittadinanza.
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L'esperienza si è rivelata efficace sia dal punto di vista organizzativo sia dal punto di vista didattico e 
sarà ulteriormente sviluppata nei prossimi anni scolastici, arricchendo la proposta con attività 
esperienziali, incontri con esperti e momenti di restituzione dei lavori realizzati dagli studenti.
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Curricolo di Istituto

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO SAN LEONE MAGNO

SCUOLA SECONDARIA I GRADO

Curricolo di scuola

Il curricolo di scuola rappresenta il percorso educativo e didattico attraverso il quale l'Istituto 
accompagna gli studenti nello sviluppo progressivo delle competenze culturali, personali e 
sociali previste dal Profilo dello studente al termine del primo ciclo di istruzione. Esso costituisce 
l'espressione dell'autonomia didattica e organizzativa della scuola e si fonda sulle Indicazioni 
Nazionali per il curricolo, integrate con le scelte educative e progettuali proprie dell'Istituto.

L'azione educativa è orientata alla formazione integrale della persona e mira a promuovere lo 
sviluppo armonico delle competenze disciplinari e trasversali, valorizzando la dimensione 
cognitiva, relazionale, etica e sociale dell'apprendimento. Il curricolo è progettato in modo 
verticale, progressivo e inclusivo, garantendo continuità tra i diversi anni di corso e favorendo il 
raggiungimento dei traguardi di competenza previsti al termine del primo ciclo.

La progettazione didattica è condivisa dai Dipartimenti disciplinari e dai Consigli di Classe, che 
definiscono obiettivi di apprendimento, metodologie, strumenti di valutazione e attività 
interdisciplinari coerenti con il Piano Triennale dell'Offerta Formativa.

Particolare attenzione è rivolta allo sviluppo delle competenze chiave europee attraverso 
metodologie attive e laboratoriali, quali il cooperative learning, il problem solving, il debate, la 
didattica per progetti, la flipped classroom e i compiti di realtà, che favoriscono la partecipazione 
attiva degli studenti e l'applicazione delle conoscenze in contesti autentici.

L'Istituto arricchisce il curricolo obbligatorio con percorsi caratterizzanti che contribuiscono alla 
crescita culturale e personale degli alunni. Tra questi assumono particolare rilievo:

- il laboratorio teatrale curricolare, quale strumento per lo sviluppo delle competenze 
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espressive, comunicative e relazionali;

 

• - i percorsi di Educazione Civica, organizzati anche attraverso giornate interdisciplinari 
dedicate nel corso dell'anno scolastico;

 

• - il potenziamento delle discipline STEM mediante attività laboratoriali e di coding;

 

• - i percorsi di lingua inglese e le certificazioni Cambridge English Qualifications;

 

• - i progetti di orientamento, educazione alla cittadinanza, sostenibilità ambientale e 
benessere digitale;

 

• le attività sportive, artistiche e musicali finalizzate allo sviluppo delle competenze personali e 
sociali.

La valutazione accompagna l'intero processo di apprendimento e assume una funzione 
formativa, orientativa e certificativa. Essa si basa su criteri condivisi dal Collegio dei Docenti e 
tiene conto non solo dei risultati disciplinari, ma anche del livello di autonomia, partecipazione, 
responsabilità, collaborazione e sviluppo delle competenze raggiunte dagli studenti.

Il curricolo si caratterizza per una costante attenzione all'inclusione e alla personalizzazione dei 
percorsi, affinché ogni alunno possa valorizzare le proprie potenzialità e raggiungere il massimo 
livello di sviluppo possibile, nel rispetto dei propri ritmi e bisogni educativi.

Attraverso il curricolo di scuola, l'Istituto intende formare studenti consapevoli, autonomi, 
responsabili e aperti al dialogo, capaci di affrontare con spirito critico le sfide della 
contemporaneità e di contribuire in modo attivo alla costruzione del bene comune.
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Azioni per lo sviluppo dei processi di 
internazionalizzazione

Dettaglio plesso: SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO SAN 
LEONE MAGNO (ISTITUTO PRINCIPALE)

SCUOLA SECONDARIA I GRADO  

 Attività n° 1: Internazionalità

La Scuola Secondaria di Primo Grado del San Leone Magno propone un Curricolo 
Internazionale  attraverso il programma Pearson Edexcel che integra il percorso 
ministeriale italiano con un'offerta linguistica e culturale ampliata, finalizzata allo 
sviluppo delle competenze necessarie per vivere, studiare e lavorare in contesti 
sempre più internazionali.

Il curricolo si fonda sulla convinzione che la conoscenza delle lingue straniere rappresenti 
uno strumento privilegiato per promuovere il dialogo interculturale, il pensiero critico, 
l'apertura verso realtà diverse e la formazione di cittadini consapevoli, in linea con le 
competenze chiave europee e con gli obiettivi dell'Agenda 2030.

Elemento qualificante dell'offerta formativa è il Lion Heart Language Center, il 
Dipartimento di Internazionalità dell'Istituto, che coordina e sviluppa tutte le iniziative 
dedicate all'internazionalizzazione della scuola, promuovendo percorsi linguistici, progetti 
culturali, certificazioni internazionali e attività di potenziamento volte a favorire un utilizzo 
autentico e significativo della lingua inglese.

Il Curricolo Internazionale si sviluppa attraverso un percorso progressivo che integra 
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discipline insegnate in lingua inglese, percorsi di potenziamento e attività curricolari ed 
extracurricolari.

DISCIPLINE IN LINGUA INGLESE

L'offerta curricolare comprende insegnamenti svolti in lingua inglese, con l'obiettivo di 
favorire un apprendimento naturale della lingua in contesti disciplinari autentici. In 
particolare, gli studenti seguono percorsi di:

 

• - Science , per sviluppare il linguaggio scientifico e le competenze di osservazione, 
sperimentazione e metodo scientifico;

 

• - Geography , per approfondire la conoscenza del territorio, dei fenomeni geografici, 
economici e sociali in una prospettiva internazionale;

 

• - ESL (English as a Second Language) , finalizzato al potenziamento delle competenze 
comunicative e all'acquisizione di una sempre maggiore padronanza della lingua inglese.

 

 

A tali discipline si affiancano percorsi di Content Learning, attraverso i quali gli studenti 
consolidano l'apprendimento dei contenuti disciplinari utilizzando la lingua inglese come 
veicolo di comunicazione, secondo un approccio metodologico ispirato ai principi del CLIL.

 

Certificazioni linguistiche internazionali

 

Il Lion Heart Language Center organizza percorsi di preparazione alle certificazioni 
Cambridge English Qualifications, riconosciute a livello internazionale:
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I corsi sono affidati a docenti qualificati e consentono agli studenti di sviluppare in modo 
equilibrato le competenze di listening, speaking, reading e writing, preparandoli ad 
affrontare con successo gli esami di certificazione.

 

• - A2 Key (KET)

 

• - B1 Preliminary (PET)

 

• - B2 First (FCE)

 

DIMENSIONE INTERNAZIONALE

 

Il Curricolo Internazionale promuove una didattica orientata alla cittadinanza globale 
attraverso:

 

• - metodologie attive e cooperative;

 

• - utilizzo di materiali autentici e risorse digitali;

 

• - sviluppo delle competenze interculturali;

 

• - educazione al dialogo, alla pace e alla collaborazione tra i popoli;
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•• approfondimento delle tematiche connesse alla sostenibilità, alla legalità, ai diritti 
umani e al benessere digitale nell'ambito dell'Educazione Civica.

 

Il percorso è ulteriormente valorizzato attraverso uscite didattiche, esperienze culturali, 
progetti internazionali e iniziative che favoriscono il confronto con realtà educative e sociali 
differenti, offrendo agli studenti occasioni concrete per utilizzare la lingua inglese in 
contesti autentici.

FINALITÀ

• - comunicare efficacemente in lingua inglese in contesti scolastici e di vita;

 

• - conseguire certificazioni linguistiche riconosciute a livello internazionale;

 

• - utilizzare la lingua straniera come strumento di apprendimento e di relazione;

 

• - sviluppare competenze interculturali e spirito di collaborazione;

 

• - affrontare con autonomia e senso critico le sfide di una società globale;

 

• - vivere la dimensione internazionale come occasione di crescita personale, culturale e 
professionale.

 

Attraverso il Curricolo Internazionale, il San Leone Magno intende formare studenti che 
sappiano:
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Il Curricolo Internazionale rappresenta uno degli elementi distintivi dell'identità educativa 
dell'Istituto e contribuisce a formare giovani aperti al mondo, consapevoli del valore delle 
diversità culturali e capaci di costruire relazioni fondate sul rispetto, sulla responsabilità e 
sulla cooperazione.

 

Scambi culturali internazionali
In presenza

Modalità utilizzate per il potenziamento delle competenze 
multilinguistiche
· Metodologia CLIL (Content and Language Integrated Learning)

· Scambi o gemellaggi virtuali

·
Percorsi finalizzati alla valutazione delle competenze linguistiche tramite certificazioni 
rilasciate da Enti riconosciuti a livello internazionale

· Promozione della metodologia CLIL

· Promozione di certificazioni linguistiche

· Potenziamento con docenti madrelingua

· Creazione di curricolo interculturale

· Certificazioni linguistiche

· Partnership con scuole estere

· Vacanze studio

· Progettualità eTwinning

· Accoglienza docenti e studenti in Italia

· Job shadowing e formazione all’estero

· Scambi culturali in Europa

· Scambi culturali extra Europa

· Soggiorni linguistici estivi
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Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

Dettaglio plesso: SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO SAN 
LEONE MAGNO

SCUOLA SECONDARIA I GRADO  

 Azione n° 1: STEM

L'Istituto San Leone Magno ha recentemente avviato un percorso di innovazione didattica 

attraverso la costituzione del Dipartimento STEAM (Science, Technology, Engineering, Arts 

and Mathematics) , nato con l'obiettivo di promuovere una progettazione condivisa e una 

sempre maggiore sinergia tra i diversi ordini di scuola. Il Dipartimento rappresenta uno 

spazio di confronto e di collaborazione tra i docenti dell'Infanzia, della Scuola Primaria e 

della Scuola Secondaria di Primo Grado, finalizzato alla costruzione di un curricolo 

verticale, coerente e progressivo.

Questa nuova organizzazione consente di progettare percorsi comuni, condividere 

metodologie e valorizzare le esperienze già presenti nei diversi settori, favorendo la 

continuità educativa e lo sviluppo graduale delle competenze STEAM lungo l'intero 

percorso scolastico. 

 

Il curricolo STEAM si fonda su una didattica attiva, laboratoriale e interdisciplinare, nella 

quale gli studenti sono protagonisti del proprio apprendimento attraverso esperienze 
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concrete, sperimentazione, ricerca e progettazione. Le attività integrano scienze, 

tecnologia, ingegneria, matematica e discipline artistiche, riconoscendo nella creatività una 

componente fondamentale dell'innovazione e della capacità di risolvere problemi 

complessi.

Il percorso prevede attività di coding , robotica educativa , pensiero computazionale , 
making , progettazione digitale e laboratori scientifici, promuovendo lo sviluppo del 
pensiero logico, critico e creativo, della collaborazione e della capacità di affrontare 
situazioni nuove con metodo e autonomia.

La natura trasversale del curricolo favorisce inoltre il dialogo con gli altri ambiti dell'offerta 
formativa, integrando le competenze STEAM con l'Educazione Civica, la cittadinanza 
digitale, la sostenibilità ambientale, le lingue straniere e i percorsi di internazionalizzazione, 
nella prospettiva di una formazione completa e orientata alle competenze.

Pur essendo di recente istituzione, il Dipartimento STEAM si propone di diventare un punto 
di riferimento stabile per l'innovazione didattica dell'Istituto, consolidando 
progressivamente una cultura della progettazione condivisa e della continuità educativa 
tra tutti i settori scolastici.

 

Metodologie specifiche per l'insegnamento e un 
apprendimento integrato delle discipline STEM

· Insegnare attraverso l’esperienza

· Utilizzare la tecnologia in modo critico e creativo

· Favorire la didattica inclusiva

· Promuovere la creatività e la curiosità

· Sviluppare l’autonomia degli alunni

· Utilizzare attività laboratoriali
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Obiettivi di apprendimento per la valutazione delle 
competenze STEM

Obiettivi di apprendimento del Curricolo STEAM

Il curricolo STEAM mira a sviluppare competenze scientifiche, tecnologiche, matematiche, 
progettuali e creative attraverso un approccio interdisciplinare, laboratoriale e orientato 
alla risoluzione di problemi reali.

CLASSE PRIMA

 

Lo studente:

 

• - osserva fenomeni naturali e tecnologici formulando semplici ipotesi;

 

• - utilizza strumenti, materiali e tecnologie in modo corretto e sicuro;

 

• - comprende i principi fondamentali del pensiero computazionale attraverso attività di 
coding unplugged e con strumenti digitali;

 

• - realizza semplici progetti seguendo indicazioni operative e collaborando con i 
compagni;

 

• - raccoglie, organizza e rappresenta dati mediante tabelle, grafici e semplici strumenti 
digitali;
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•• - sviluppa curiosità scientifica e capacità di osservazione;

 

• - utilizza il linguaggio specifico delle discipline STEM in modo essenziale;

 

• - riconosce il valore della collaborazione nella risoluzione di problemi.

 

Classe Seconda

 

Lo studente:

 

• - analizza problemi individuandone cause, variabili e possibili strategie risolutive;

 

• - applica il metodo scientifico in attività sperimentali e laboratoriali;

 

• - utilizza ambienti di programmazione visuale e strumenti digitali per progettare 
semplici soluzioni;

 

• - progetta e realizza manufatti, modelli o prototipi integrando conoscenze provenienti 
da discipline diverse;

 

• - interpreta dati e informazioni utilizzando strumenti matematici e digitali;

 

• - comprende le relazioni tra sviluppo tecnologico, sostenibilità e qualità della vita;
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•• - collabora assumendo ruoli e responsabilità all'interno del gruppo di lavoro;

 

• - documenta le fasi di un progetto utilizzando linguaggi diversi.

 

CLASSE TERZA

 

Lo studente:

 

• - affronta problemi complessi elaborando strategie autonome e motivando le proprie 
scelte;

 

• - progetta, realizza e valuta soluzioni innovative utilizzando strumenti scientifici e 
tecnologici;

 

• - applica il pensiero computazionale nella progettazione di algoritmi e semplici 
applicazioni;

 

• - utilizza consapevolmente strumenti digitali per ricercare, analizzare, elaborare e 
comunicare informazioni;

 

• - integra conoscenze scientifiche, matematiche, tecnologiche e artistiche nella 
realizzazione di progetti interdisciplinari;

 

• - valuta criticamente l'impatto delle innovazioni tecnologiche sull'ambiente, sulla 
società e sulla qualità della vita;
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•• - comunica in modo efficace processi, risultati e soluzioni, utilizzando il lessico 
specifico delle discipline STEAM;

 

• - sviluppa autonomia, spirito d'iniziativa, creatività e capacità di lavorare in team.

 

COMPETENZE TRASVERSALI

Al termine del primo ciclo di istruzione lo studente è in grado di:

 

• - applicare il metodo scientifico per comprendere e interpretare la realtà;

 

• - utilizzare il pensiero computazionale come strumento di analisi e risoluzione dei 
problemi;

 

• - progettare e realizzare prodotti, modelli e soluzioni attraverso un approccio 
interdisciplinare;

 

• - utilizzare in modo critico, creativo e responsabile le tecnologie digitali;

 

• - collaborare efficacemente in gruppi di lavoro assumendo ruoli e responsabilità;

 

• - affrontare situazioni nuove con spirito di iniziativa, flessibilità e capacità decisionale;

 

• - collegare conoscenze provenienti da discipline diverse per risolvere problemi 
autentici;
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• - riconoscere il ruolo della scienza e della tecnologia nello sviluppo sostenibile e 
nell'innovazione, adottando comportamenti responsabili verso l'ambiente e la comunità.
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Moduli di orientamento formativo

Dettaglio plesso: SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO SAN 
LEONE MAGNO

SCUOLA SECONDARIA I GRADO  

 Modulo n° 1: Modulo di orientamento formativo 
per la classe III

 

Il progetto di orientamento dell’Istituto San Leone Magno accompagna gli studenti, in 
particolare della terza media, in un percorso di conoscenza di sé e delle proprie attitudini. 
In questo quadro si inserisce il Test Magellano, somministrato a cura del referente per 
l’inclusione, come strumento di supporto alla scelta consapevole del percorso scolastico 
successivo.

 

Numero di ore complessive

Classe N° Ore Curriculari N° Ore Extracurriculari Totale

Classe III 32 0 32
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Modalità di attuazione del modulo di orientamento 
formativo
· Percorsi di orientamento delle università nelle scuole
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

 Ampliamento dell'offerta formativa

Le iniziative di ampliamento dell’offerta formativa dell’Istituto San Leone Magno arricchiscono il 
curricolo con attività culturali, artistiche, sportive e linguistiche pensate per valorizzare talenti e 
interessi personali. Percorsi opzionali e laboratoriali che favoriscono motivazione, inclusione e 
sviluppo di competenze trasversali.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 
cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 
conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 
all'autoimprenditorialità

•

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 
della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali

•
potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio•
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 
degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 
anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 
delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 
ricerca il 18 dicembre 2014

•

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 
organizzazioni del terzo settore e le imprese

•

51SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO SAN LEONE MAGNO - RM1M13300N



L'OFFERTA FORMATIVA
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

PTOF 2025 - 2028

valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli 
studenti

•
alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e 
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in 
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità di origine, 
delle famiglie e dei mediatori culturali

•

Risultati attesi

L’iniziativa di ampliamento dell’offerta formativa si collega in modo diretto alle Priorità 
individuate nel RAV, in particolare al miglioramento del successo formativo degli studenti 
attraverso il consolidamento di pratiche didattiche orientate allo sviluppo delle competenze. Il 
progetto contribuisce inoltre agli obiettivi di processo relativi alla promozione della didattica 
laboratoriale, al potenziamento dell’inclusione e della personalizzazione dei percorsi, nonché al 
rafforzamento delle azioni di continuità e orientamento, in coerenza con quanto indicato nel 
RAV dell’Istituto.

Destinatari
Gruppi classe 
Classi aperte parallele 

Risorse professionali Interno 

Risorse materiali necessarie:

Laboratori Con collegamento ad Internet

Disegno

Fisica

Informatica

Lingue

Musica
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Scienze

Biblioteche Classica

Informatizzata

Aule Concerti

Magna

Proiezioni

Teatro

Strutture sportive Calcetto

Campo Basket-Pallavolo all'aperto

Palestra

Piscina
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Attività previste in relazione al PNSD

Approfondimento

Le attività previste in relazione al PNSD si inseriscono nel quadro delle priorità strategiche dell’ 
Istituto San Leone Magno e sono finalizzate allo sviluppo delle competenze digitali degli studenti e 
all’innovazione delle pratiche didattiche. In particolare, il progetto prevede l’uso consapevole delle 
tecnologie digitali, l’attivazione di percorsi di coding e problem solving, l’impiego di ambienti di 
apprendimento digitali e laboratoriali e la promozione di metodologie didattiche innovative, in 
coerenza con gli obiettivi del Piano Nazionale Scuola Digitale e con le priorità del RAV orientate al 
successo formativo e allo sviluppo delle competenze.  
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: SCUOLA SECONDARIA I GRADO

SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO SAN LEONE MAGNO - 
RM1M13300N

Criteri di valutazione dell'insegnamento trasversale di 
educazione civica
Ai fini della validità dell'anno scolastico, per la determinazione del limite minimo di frequenza deve 
essere considerato il monte ore annuale delle lezioni. Affinché il Consiglio di classe possa procedere 
alla valutazione finale, l'alunno dovrà aver frequentato almeno il numero minimo di ore previsto. > Il 
Collegio dei Docenti stabilisce annualmente, all'inizio dell'anno scolastico, le eventuali deroghe ai 
limiti di frequenza. > Il controllo periodico delle presenze e la verifica della sussistenza delle 
condizioni sopra indicate sono affidati al tutor di classe, che provvede a segnalare eventuali 
situazioni problematiche alla Segreteria Didattica e al Coordinatore, affinché possano essere 
adottate le opportune misure.

Allegato:
Griglie di valutazione Ed. Civica.pdf
 
 

Criteri di valutazione comuni (per la primaria e la 
secondaria di I grado)
Ai fini della validità dell'anno scolastico, per la determinazione del limite minimo di frequenza deve 
essere preso in considerazione il monte ore annuale delle lezioni. Affinché il Consiglio di Classe 
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possa procedere alla valutazione finale, ciascun alunno è tenuto ad aver frequentato almeno il 
numero minimo di ore previsto dalla normativa vigente. Il Collegio dei Docenti, all'inizio di ogni anno 
scolastico, delibera le eventuali deroghe ai limiti di frequenza, nei casi consentiti dalla normativa. Il 
controllo periodico delle presenze e la verifica della sussistenza delle condizioni previste sono 
affidati al Coordinatore di Classe, che provvede a segnalare tempestivamente eventuali situazioni di 
criticità alla Segreteria Didattica e alla Dirigenza, affinché possano essere adottate le opportune 
misure.

Allegato:
2025_09_03_Collegio Medie.pdf
 
 

Criteri di valutazione del comportamento (per la 
primaria e la secondaria di I grado)
I presenti criteri di valutazione del comportamento sono stati approvati dal Collegio dei Docenti nella 
seduta del 3 settembre 2025 e costituiscono parte integrante del Piano Triennale dell'Offerta 
Formativa (PTOF). La valutazione del comportamento costituisce parte integrante del percorso 
educativo e formativo dello studente e concorre alla promozione della persona nella sua dimensione 
personale, relazionale e civica. Essa è finalizzata a valorizzare i progressi compiuti nell'acquisizione 
delle competenze di cittadinanza, del senso di responsabilità e del rispetto delle regole della 
comunità scolastica. La valutazione del comportamento concorre alla determinazione della 
valutazione finale dello studente e incide sull'ammissione alla classe successiva e all'Esame di Stato, 
secondo quanto previsto dalla normativa vigente. Il Consiglio di Classe esprime collegialmente la 
valutazione sulla base di criteri condivisi, fondati sull'osservazione sistematica di comportamenti 
oggettivamente rilevabili e documentabili nel corso dell'anno scolastico. In particolare, vengono 
considerati: * il rispetto del Regolamento d'Istituto, del Patto Educativo di Corresponsabilità e delle 
norme di convivenza civile; * la partecipazione responsabile alla vita scolastica; * il rispetto delle 
persone, dei ruoli e delle diversità; * la collaborazione con compagni, docenti e personale della 
scuola; * l'impegno nel percorso di crescita personale e nella vita della comunità scolastica; * il 
rispetto degli ambienti, degli arredi, delle attrezzature e dei beni comuni; * l'assunzione di 
comportamenti coerenti con i principi della cittadinanza attiva, della legalità e della responsabilità. La 
scuola considera gli eventuali comportamenti inadeguati come occasioni educative, privilegiando 
interventi proporzionati, tempestivi e orientati alla responsabilizzazione dello studente, alla 
riflessione sulle conseguenze delle proprie azioni e al recupero del comportamento corretto. Le 

56SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO SAN LEONE MAGNO - RM1M13300N



L'OFFERTA FORMATIVA
Valutazione degli apprendimenti

PTOF 2025 - 2028

sanzioni disciplinari assumono pertanto una finalità educativa e sono sempre accompagnate da 
percorsi di riflessione e di crescita. Particolare importanza è attribuita alla collaborazione con le 
famiglie, che vengono tempestivamente coinvolte nei casi di comportamenti problematici, nella 
convinzione che il dialogo educativo tra scuola e famiglia rappresenti una condizione essenziale per 
favorire lo sviluppo armonico dello studente. La valutazione del comportamento è pertanto 
espressione di un processo educativo condiviso, fondato su trasparenza, equità, collegialità e 
coerenza, volto a promuovere negli studenti una partecipazione consapevole e responsabile alla vita 
scolastica e sociale.

Allegato:
Criteri di valutazone della condotta_ptof.pdf
 
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione alla classe 
successiva (per la primaria e la secondaria di I grado)
Premesso che, la valutazione nella scuola secondaria di primo grado è disciplinata dal decreto 
legislativo 13 aprile 2017, n. 62. Il Collegio definisce i seguenti criteri: Criteri procedurali La situazione 
finale di ciascun alunno va considerata come risultato di un processo continuo e coerente di 
apprendimento e, quindi, il Consiglio di Classe deve pervenire alla sua definizione eventualmente 
anche attraverso le indicazioni desumibili dai giudizi analitici espressi dai singoli docenti. 
Conseguentemente, i voti definitivamente assegnati nelle singole materie non possono 
rappresentare atti univoci e discrezionali dei singoli docenti, bensì il risultato di una valutazione 
collegiale del Consiglio di Classe, che tenga conto di tutti gli elementi di giudizio emersi nel corso 
dell’anno scolastico, ivi compresi quelli derivanti dagli interventi didattici integrativi cui l’alunno ha 
eventualmente partecipato; Il giudizio finale di ammissione o di non ammissione alla classe 
successiva deve costituire una sintesi delle singole valutazioni, riesaminate e fatte proprie dal 
Consiglio di Classe con la coerenza necessaria ad evitare che tra esse ed il giudizio finale vi siano 
difformità e contraddizioni.  
 

Criteri per l’ammissione/non ammissione all’esame di 
Stato (per la secondaria di I grado)
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L’alunno/a non è ammesso/a all’Esame di Stato conclusivo del primo ciclo nei seguenti casi: 
valutazione inferiore a 6/10 nella condotta; frequenza inferiore ai tre quarti del monte ore annuale 
personalizzato, salvo deroghe motivate e documentate per gravi motivi di salute; presenza, in sede 
di scrutinio finale, di una parziale o mancata acquisizione dei livelli di apprendimento in una o più 
discipline (voto inferiore a 6/10), qualora il Consiglio di Classe, con adeguata e puntuale motivazione, 
ritenga che tali carenze compromettano la preparazione complessiva dello studente e la possibilità 
di affrontare positivamente l’Esame di Stato. In particolare, in presenza di più insufficienze, il 
Consiglio di Classe è tenuto a un’ampia e approfondita discussione collegiale. Costituisce Soglia di 
Attenzione il limite di cinque insufficienze: oltre tale soglia, il Consiglio di Classe è tenuto ad 
analizzare in modo dettagliato la situazione dell’alunno e a motivare esplicitamente a verbale la 
decisione assunta, sia essa di ammissione o di non ammissione. La deliberazione di non ammissione 
è assunta a maggioranza. Qualora il voto espresso dal docente di Religione cattolica o di attività 
alternative risulti determinante ai fini della decisione, esso è riportato a verbale sotto forma di 
giudizio motivato.  
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

Il contesto scolastico dell’Istituto San Leone Magno è caratterizzato da una popolazione studentesca 
eterogenea per bisogni educativi, stili di apprendimento e background culturale. In questo quadro, la 
presenza di alunni con BES, DSA, eventuali disabilità certificate e studenti con percorsi di 
apprendimento differenziati richiede un’organizzazione didattica flessibile e attenta alla 
personalizzazione dei percorsi.

L’Istituto opera in un contesto socio-culturale che favorisce la collaborazione scuola–famiglia e il 
lavoro in rete con figure di supporto interno ed esterno, consentendo un’azione inclusiva sistematica 
e strutturata. Le risorse professionali presenti, unite all’attenzione alla didattica per competenze, 
all’uso di metodologie attive e all’integrazione delle tecnologie digitali, costituiscono un terreno 
favorevole alla promozione del successo formativo di tutti gli studenti, in coerenza con le priorità del 
RAV e con i principi dell’inclusione scolastica.

 

 

Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
Docenti curricolari
Docenti di sostegno
Personale ATA
Specialisti ASL
Famiglie
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Definizione dei progetti individuali

Processo di definizione dei Piani Educativi 
Individualizzati (PEI)
Il processo di definizione dei Piani Educativi Individualizzati (PEI) presso l’Istituto San Leone Magno si 
fonda su un approccio collegiale e condiviso, finalizzato a garantire il pieno diritto all’inclusione e al 
successo formativo degli studenti con disabilità certificata. Il documento è redatto sulla base della 
diagnosi funzionale e del profilo di funzionamento, tenendo conto delle potenzialità, dei bisogni 
educativi e del contesto di apprendimento dello studente. Il PEI definisce obiettivi educativi e 
didattici personalizzati, strategie metodologiche, strumenti compensativi, misure di supporto e 
criteri di valutazione, ed è oggetto di monitoraggio e revisione periodica nel corso dell’anno 
scolastico, in un’ottica di corresponsabilità educativa e miglioramento continuo.

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI
Il PEI è elaborato dal Gruppo di Lavoro Operativo per l’Inclusione (GLO), composto dai docenti del 
Consiglio di Classe, dal docente di sostegno, dal referente per l’inclusione, dalla famiglia e, ove 
previsto, dagli specialisti esterni.

Modalità di coinvolgimento delle famiglie

Ruolo della famiglia
La famiglia svolge un ruolo centrale e imprescindibile nel percorso di inclusione scolastica promosso 
dall’Istituto San Leone Magno. Essa è parte attiva del processo educativo e collabora in modo 
continuativo con la scuola nella definizione, attuazione e verifica dei percorsi personalizzati. In 
particolare, la famiglia partecipa ai momenti di confronto e condivisione, contribuisce alla definizione 
del Piano Educativo Individualizzato (PEI) attraverso il dialogo con il GLO, fornisce informazioni utili 
alla conoscenza globale dello studente e sostiene, anche nel contesto extrascolastico, le azioni 
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educative e didattiche concordate. Tale collaborazione favorisce la costruzione di un’alleanza 
educativa solida, orientata al benessere, all’inclusione e al successo formativo dell’alunno.

Modalità di rapporto scuola-famiglia
• Coinvolgimento in progetti di inclusione
• Coinvolgimento in attività di promozione della comunità educante

 

Valutazione, continuità e orientamento

Criteri e modalità per la valutazione
Non essendo possibile adottare criteri di valutazione standardizzati per ogni singolo alunno, il 
Consiglio di Classe integra il Documento di Valutazione dell'Istituto in conformità a quanto previsto 
dal Piano Educativo Individualizzato (PEI).

Continuità e strategie di orientamento formativo e 
lavorativo
La scuola e la famiglia collaborano per valorizzare le inclinazioni, le attitudini e le potenzialità di 
ciascun alunno, accompagnandolo in un percorso di crescita personale e di orientamento. In tale 
prospettiva, l'Istituto promuove un percorso strutturato di orientamento, finalizzato a favorire scelte 
consapevoli e serene in vista della prosecuzione degli studi. Il Progetto di Orientamento di Istituto si 
avvale di attività informative, formative e di consulenza, integrate dall'utilizzo del Test Magellano, 
quale strumento di supporto per l'analisi degli interessi, delle attitudini e delle competenze degli 
studenti. I risultati del test costituiscono un elemento di riflessione condivisa tra scuola, famiglia e 
alunno e concorrono, insieme all'osservazione del percorso scolastico, alla formulazione del 
consiglio orientativo.
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Principali interventi di miglioramento della qualità 
dell'inclusione scolastica

• Attività di cooperative learning
• Attività laboratoriali integrate
• Attività che prevedano l’uso di nuove tecnologie e strumenti digitali
• Attività di personalizzazione
• Contemporaneità di differenziazione delle attività
• Peer tutoring
• Mentoring
• Supporto italiano L2 in classe
• Classi aperte per attività di italiano L2

Approfondimento

L'Istituto promuove attività di recupero e di supporto rivolte agli studenti non italofoni. Il progetto si 
inserisce nell'ambito di una più ampia progettualità di Istituto, sviluppata in continuità tra i diversi 
ordini di scuola. Per quanto riguarda la Scuola Secondaria di Primo Grado, le attività sono rivolte agli 
alunni del settore e sono finalizzate a favorire l'acquisizione della lingua italiana come seconda 
lingua, promuovendo l'inclusione, la partecipazione attiva e il successo formativo.
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Aspetti generali
Scelte organizzative

Figure e funzioni organizzative

La scuola secondaria di I grado del "San Leone Magno" struttura la propria organizzazione didattica 
e gestionale attraverso una rete di figure di coordinamento e commissioni dedicate, per garantire 
un'offerta formativa ricca, ordinata e rispondente ai bisogni della comunità scolastica.

Al Coordinamento didattico e alla Vicepresidenza afferisce il coordinamento generale delle attività. 
L'internazionalità del curriculum, inclusi i viaggi d'istruzione e gli scambi culturali, è coordinata da un 
Referente per l'internazionalità . Un Referente per la comunicazione esterna cura l'immagine 
dell'Istituto e il dialogo con le famiglie e il territorio.

La vita scolastica è ottimizzata da un Referente per l'orario e da un Animatore digitale, che supporta 
l'innovazione didattica. Il benessere e la crescita di ogni studente sono seguiti dai Tutor di classe e da 
un Referente per l'inclusione, che personalizza i percorsi per studenti con BES. Un focus specifico è 
riservato agli Studenti Atleti di Alto Livello, con un referente dedicato che ne facilita il successo 
formativo.

Il percorso educativo è infine arricchito dal lavoro della Commissione "Educazione Civica", che 
integra i temi della cittadinanza attiva e costituzionale, e della Commissione "Orientamento", che 
supporta le attività di continuità.

 

Amministrazione e Segreteria didattica

 

La scuola secondaria di I grado del "San Leone Magno" assicura il regolare svolgimento della propria 
attività didattica e amministrativa attraverso i propri Uffici di Segreteria, articolati in un'area 
amministrativa e un'area didattica. L'Amministrazione cura la gestione finanziaria, patrimoniale e del 
personale, garantendo trasparenza, efficienza e adempimento agli obblighi di legge. La Segreteria 
Didattica costituisce il fondamentale punto di contatto tra l'Istituzione scolastica, le famiglie e gli 
studenti, occupandosi dell'accoglienza, dell'iscrizione, della tenuta dei registri e degli archivi, del 
rilascio di certificazioni e documenti, nonché del supporto alle attività connesse alla valutazione e 
agli esami di Stato. Operando in regime di dematerializzazione e attraverso il registro elettronico, gli 
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uffici forniscono servizi agili e moderni, facilitando la comunicazione e supportando la comunità 
scolastica in ogni fase dell'iter formativo.

Dematerializzazione dell'attività amministrativa

Per garantire efficienza, trasparenza e modernizzazione dei servizi, la scuola secondaria di I grado ha 
implementato un processo completo di dematerializzazione dell'attività amministrativa. Il fulcro di 
questa innovazione è il Registro Elettronico, adottato come unico strumento ufficiale per tutte le 
comunicazioni scuola-famiglia, per la gestione del diario di classe (assenze, voti, argomenti delle 
lezioni, annotazioni) e per la condivisione di avvisi e documenti. In parallelo, la modulistica digitale, 
resa disponibile e costantemente aggiornata sul sito web d'Istituto, permette a genitori e studenti di 
accedere e scaricare ogni documento necessario (dalle richieste di certificati alle autorizzazioni per le 
uscite didattiche) in qualsiasi momento, riducendo drasticamente l'uso della carta e semplificando le 
procedure. Questo ecosistema digitale integrato ottimizza il flusso informativo, rendendolo 
immediato, tracciabile e sostenibile, in linea con le direttive in materia di digitalizzazione della 
Pubblica Amministrazione.
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Modello organizzativo
 

PERIODO DIDATTICO: Quadrimestri

 

Figure e funzioni organizzative

Docente tutor

Il docente tutor svolge una funzione chiave nel 
percorso educativo e inclusivo dell’Istituto San 
Leone Magno, rappresentando un punto di 
riferimento stabile per lo studente e per la 
famiglia. Il suo ruolo è orientato 
all’accompagnamento personale, relazionale e 
scolastico dell’alunno, con particolare attenzione 
al benessere, alla motivazione e allo sviluppo 
delle competenze. In collaborazione con il 
Consiglio di Classe e con il referente per 
l’inclusione, il docente tutor monitora il percorso 
formativo dello studente, favorisce il dialogo 
scuola–famiglia, intercetta eventuali criticità e 
contribuisce alla definizione e al monitoraggio di 
interventi personalizzati. La sua azione si 
inserisce in un’ottica di corresponsabilità 
educativa e di prevenzione del disagio, a 
sostegno del successo formativo di ciascun 
alunno.

6
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PTOF 2025 - 2028

Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con 
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attività 
amministrativa

Registro online https://sanleonemagno-rm-sito.registroelettronico.com/login  
Modulistica da sito scolastico https://www.sanleonemagno.it/documenti/  
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Reti e Convenzioni attivate

PTOF 2025 - 2028

Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: San Leone Magno

Azioni realizzate/da realizzare
Attività didattiche•
Ampliamento dell’offerta formativa- attività sportiva•
Ampliamento dell’offerta formativa- steam•

Risorse condivise Risorse professionali•

Soggetti Coinvolti
Associazioni sportive•
Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato, 
di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

•

Ruolo assunto dalla scuola 
nella rete:

Capofila rete di ambito
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PTOF 2025 - 2028

Piano di formazione del personale docente

Titolo attività di formazione: Per il bene dei minori

Protocollo “Per il Bene dei Minori” adottato dalla Provincia Mediterranea dei Fratelli Maristi 
costituisce la politica di riferimento delle scuole mariste per la prevenzione, l’individuazione e il 
contrasto al maltrattamento sui minori. Si ispira ai valori evangelici e alla missione educativa marista, 
ponendo al centro la dignità, il benessere e la sicurezza di ogni bambino e ragazzo sotto la 
responsabilità dell’istituzione educativa.

Tematica dell'attività di 
formazione

Coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile

Destinatari Operatori esterni

Modalità di lavoro Laboratori•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla rete di ambito

Titolo attività di formazione: Modello pedagogico marista

Il modello pedagogico marista, adottato dall’Istituto San Leone Magno, è stato oggetto di un 
percorso di formalizzazione e validazione scientifica in collaborazione con l’Università LUMSA. Tale 
modello integra i principi educativi della tradizione marista – centralità della persona, cura delle 
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Piano di formazione del personale docente

PTOF 2025 - 2028

relazioni, attenzione ai più fragili, educazione integrale – con un impianto pedagogico coerente con 
la ricerca universitaria e le più recenti teorie educative. La collaborazione con LUMSA ha consentito 
di strutturare un quadro pedagogico solido e condiviso, orientato allo sviluppo delle competenze, al 
benessere degli studenti e alla corresponsabilità educativa, offrendo un riferimento chiaro per la 
progettazione didattica, l’inclusione e la valutazione all’interno dell’Istituto.

Tematica dell'attività di 
formazione

Nuovo modello pedagogico

Destinatari Docenti di specifiche discipline

Modalità di lavoro
Workshop•
Comunità di pratiche•

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla rete di ambito

 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte

Attività proposta dalla rete di ambito

Approfondimento

I docenti neoassunti e i docenti al secondo anno di insegnamento ricevono una formazione intensiva 
, rispettivamente di 12 e 8 ore, sulla metodologia didattica, sulle procedure per la protezione dei 
minori e sulla funzione tutoriale.

Tutto il personale riceve sistematicamente la formazione sulla sicurezza, sul primo soccorso e sul 
piano antincendio della scuola.

Per l’anno 2025-26, inoltre, i docenti sono coinvolti nei seguenti corsi finanziati dall’Istituto:

-  Prevenzione e gestione delle crisi comportamentali
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-  Neurodidattica: neuroscienza in cattedra

-  Corso di aggiornamento per docenti IRC

-  "Foreign Language Teaching with AI: Classroom Activities and Learning Strategies."

-  Corso di lingua Inglese (online)

-  Corso di lingua spagnola (online)

-  Didattica in azione : Metodologia di apprendimento attivo

-  Fuori dall’aula: il Service Learning come strumento di crescita personale, civica e professionale

-  Formazione TIC: CANVA

-  Formazione TIC: CAPCUT

-  Formazione TIC: EXCEL
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Piano di formazione del personale ATA

PTOF 2025 - 2028

Piano di formazione del personale ATA

Titolo attività di formazione: Formazione

Tematica dell'attività di 
formazione

Gestione dell'emergenza e del primo soccorso

Destinatari Personale Amministrativo

Modalità di Lavoro Attività in presenza•

Agenzie 
formative/Università/Altro 
coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

71SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO SAN LEONE MAGNO - RM1M13300N


